Formation Continue : Compétences + Engagement

Module court 7: Méthodologie de projet : de l'idée a
l'action

Méthodologie de projet : de l'idée a l'action

e Savoir formuler des objectifs clairs, concrets et
partageables.

e Différencier objectifs, actions, résultats attendus et impacts
dans la construction d’un projet.

e Comprendre la notion de spirale/cycle de projet

e Introduire la notion d’indicateurs pour objectiver, observer
et réguler l’action.

e Poserles bases d’une logique d’intervention
compréhensible et mobilisatrice pour toutes les parties
prenantes.

e Prendre en main Uoutil « cadre logique » et « diagramme de
Gantt » pour structurer et piloter un projet.

Public visé : Professionnels de 'accompagnement, de ’éducation,
de la coordination de projets, de ’animation ou du pilotage
d’actions sociales.

Prérequis : Avoir une idée ou une pratique de projet (méme
embryonnaire).

Durée : 1jour (7h)

Modalités : Présentiel, distanciel ou hybride, en intra ou inter

9h00-10h30 - Comprendre la chaine logique d’intervention

- Activité : atelier « mon projet en une phrase »

- Apports : objectifs généraux / spécifiques / opérationnels, actions,
résultats, impact

10h45-12h15 - Comprendre le cycle de projet, du constat a
U'évaluation

- Activité : Brainstorming et réalisation collective d’un schéma
traduisant la méthodologie de projet sous forme de cycle/spirale
- Apports : Méthodologie de projet simplifiée

13h30-15h00 - Théorie et structure du cadre logique et ou du
diagramme de Gantt

- Activité : repérage dans une grille compléte (exemple inspiré d’un
projet social ou éducatif)

- Apports : principes du cadre logique (objectifs, indicateurs,
vérification, hypothéses), liens hiérarchiques et cohérence ainsi
que celui du diagramme de Gantt

15h15-16h30 - Mise en pratique de Uoutil cadre logique et/ou
diagramme de Gantt

- Activité : construction d’un cadre logique a partir d’un projet réel
ou fictif (travail en binbmes) ainsi qu’un diagramme de Gantt




- Outils : trame vierge, fiche-guide pas a pas, grille d’aide a la
formulation

16h30-17h00 - Cléture : formaliser pour agir
- Activité : chaque participant rédige une fiche objectif-indicateur
issue du cadre logique construit

e Ateliers pratiques, jeux pédagogiques, mise en commun

e Apports structurants autour de la chaine logique et du cadre
logique + diagramme de Gantt

e Travaux appliqués a partir des projets des participants

e Ficheindividuelle d’objectifs et indicateurs a chaud

e Observation des reformulations collectives

e Lecture critique d’un cadre logique et d’un diagramme de
Gantt produit en atelier

e Feuilles d’émargement, attestation de présence
e Accompagnement possible post-formation

Attestation de fin de formation mentionnant les compétences
acquises

Adaptation possible du contenu, du rythme et des supports pour les
personnes en situation de handicap, sur la base de Uentretien de
positionnement en amont

e Inter: a partir de 500 € par participant

e Intra: selon effectif (1 500€ a2 800 €)

e Financement: OPCO, collectivités, plan de développement
des compétences etc.

Caglar ERSQY, formateur, éducateur spécialisé, fondateur de F2CE.

Outils péda:
e Modele de chaine logique (cadre logique simplifié)
e Diagramme de Gantt et modele
e SWOT
e Fiche action simplifiée
e Table de correspondance Objectifs/Résultats/Indicateurs

Liens utiles

e Formuler un objectif SMART : Comment utiliser la méthode
SMART en gestion de projet ?

e Fiche synthese pertinente :
Conceptionacteursduprojetpdf

e Evaluation et travail social :

e le conceptd'évaluation en travail social

e Cadrelogique: Le cadre logique — EVAL




